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GUIDELINES ETICKEHO REPORTOVANI O MENSINACH

1. Respektujte ostatni s ohledem na pohlavi, etnicky plivod, Groven vzdélani, vék a naboZenskou,

sexualni nebo politickou orientaci

2. Podrobnosti, jako je Uroven vzdélani, vék a etnicka prFislusnost, nabozenska, sexualni nebo

politicka orientace, pridavejte pouze tehdy, pokud jsou relevantni v kontextu

3. Zeptejte se dotazovanych, jak chtéji byt prezentovani, a respektujte jejich prani ve vasi zpraveé
4, Vyvarujte se senzacechtivosti zaloZené na stereotypech a predsudcich

5. Identifikujte své vlastni stereotypy a predsudky a ujistéte se, Ze neovliviiuji vase zpravodajstvi
6. Pri pouzivani informaci z jinych zdroj(i zvolte neutralni styl

7. PouZivejte vyvazené argumenty a vyhnéte se sloviim sdélujicim negativni nebo pozitivni

diskriminaci

8. Nedovolte, aby vas vase osobni zkusenost ovlivnila, kdyZ informujete o mensing, protoze mize byt

irelevantni
9. Vénujte stejnou pozornost vSem stranam zucastnénym v tématu
10. Zahriite mezi své zdroje zastupce mensin

11. Pozor na skute€nost, Ze mezi vami a vasim predmétem mohou byt kulturni prekazky, které

mohou blokovat pFistup k informacim
12. Opravte gramatické chyby v uvozovkach, pokud stavi vase zdroje do Spatného svétla

13. Reportujte se silnou vili vytvaret mosty porozuméni mezi socialnimi kategoriemi, lidskymi

skupinami a jednotlivci
14. Hledejte fakta a logicka vysvétleni, a ne jednotlivé viniky

15. Zlo€in a chudoba nemaji Zadnou etnickou barvu, ale mohou mit urcita systémova vysvétleni.

Ponorte se hluboko do systému.

Volné prevzato, upraveno a prelozeno do cestiny z textu
A Code of Conduct in Covering Minorities:
https://en.ejo.ch/ethics-quality/a-code-of-conduct-in-covering-minorities
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